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3P Biopharmaceuticals among the 100 best companies
to work for in Spain

The company has entered this ranking for the first time, directly in 68th place.

Nodin, Spain, September 27, 2022, 3P Biopharmaceuticals (3P), a leading organization
specializing in the development of cGMP processes and manufacturing of biological
products (CDMO), has been selected as one of the 100 best companies to work for in Spain.

The prestigious ranking is based on an exhaustive questionnaire that Actualidad Econdmica prepares and
publishes every year, and which seeks to evaluate and reward those companies whose human resources
management makes them benchmarks. The assessment is based on 5 blocks that include talent management,
development, remuneration and compensation, working environment, training and corporate social responsibility.

Aware that the human team is the key and differential factor for success in an international COMO, one of 3P's main
priorities is the attraction and retention of talent in order to accompany its strategy and international expansion.

The company prioritises the development of talent, and is continuously promoting internal and external staff
training and was awarded the Reconcilia seal for promoting business actions for the reconciliation of work, family
and personal life.

“Both in attracting and retaining internal talent, at 3P we work to increase the value proposition we offer our
employees, which translates into professional development opportunities, training (3P Campus), social benefits
(flexible remuneration, benefits club, etc.), job stability, purpose of work and prioritisation of sustainability criteria
(ESG), among others. We share a long-term vision of professional development and growth with our employees,
where our first P is People”, says Tomas Alarcon, Human Resources Director at 3P

In line with its commitment to the development of training and research in the field of biotechnology, 3P has
signed an agreement with the Faculty of Pharmacy and Nutrition of the University of Navarra, which includes
scholarships and prizes, to promote the training of students, both national and international in this field.

To conclude, it is worth highlighting the important renovation and expansion plan that the company is carrying
out, which already includes the renovation of its rest areas, changing rooms and the modernisation of its meeting
rooms. A reform carried out with the aim of improving the working conditions of its employees.
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About 3P Biopharmaceuticals

3P Biopharmaceuticals is a market leading CDMO (Contract Development and Manufacturing Organization)
specializing in process development and GMP (Good Manufacturing Practice) manufacturing of biologics and
cell therapy products. 3P offers solutions for all stages related to new drug and biosimilar development and
manufacturing including cell line and process development, analytical methods development, pre-clinical and
clinical supply and commercial manufacturing.

For further information: http://www.3pbio.com/



3P PRESS RELEASE 27.09.22

Biopharmaceuticaé

3P Biopharmaceuticals entre las 100 mejores
empresas para trabajar en Espana

La empresa ha entrado por primera vez en este ranking, directamente en el
puesto 68.

Nodin, Spain, September 27, 2022, 3P Biopharmaceuticals (3P), organizacion lider
especializada en el desarrollo de procesos cGMP y fabricacion de productos biolégicos
(CDMO) ha sido seleccionada como una de las 100 mejores empresas para trabajar en Espafia.

El prestigioso ranking se basa en un exhaustivo cuestionario que cada afio elabora y publica Actualidad
Econdmica y que busca evaluar y premiar a aquellas compafiias cuya gestion de recursos humanos las convierte
en referentes. La valoracion se fundamenta en 5 blogues que incluyen gestidn del talento, desarrollo, retribucién y
compensacion, ambiente laboral, formacion y responsabilidad social corporativa.

Conscientes de que el equipo humano es el factor clave y diferencial del éxito en una CDMO internacional, una

de las principales prioridades de 3P es la captacion y la retencion del talento, acompafiando a su estrategia 'y
expansion internacional.

La compafiia prioriza el desarrollo de talento, asi como también impulsa continuamente la formacién interna 'y
externa del personal. La empresa fue premiada con el sello Reconcilia por promover acciones empresariales por
la conciliacion de la Vida Laboral, Familiar y Personal.

“Tanto en la captacion como en la fidelizacion del talento interno, desde 3P trabajamos por incrementar la
propuesta de valor que ofrecemos a nuestros empleados y que se traduce en oportunidades de desarrollo
profesional, formacion (3P Campus), beneficios sociales (retribucion flexible, club de beneficios...), estabilidad en
el empleo propdsito del trabajo y priorizacion de criterios de sostenibilidad (ESG) entre otros. Compartimos una
vision a largo plazo del desarrollo y crecimiento profesional con nuestros empleados, donde nuestra primera P es
de People”. afirma Tomas Alarcoén, director de Recursos Humanos en 3P

En linea con su compromiso, con el desarrollo de la formacion y la investigacion en el campo de la biotecnologia, 3P
ha firmado con la Facultad de Farmacia y Nutricion de la Universidad de Navarra un convenio que incluye becas y
premios, para potenciar la formacion de los estudiantes, tanto nacionales como internacionales, en este campo.

Para concluir, cabe destacar el importante plan de reforma y ampliacion que esta llevando a cabo la empresa
dentro del cual ya es efectiva la reforma de sus areas de descanso, vestuarios, y la modernizacion de sus salas de
reuniones. Una reforma llevada a cabo con el propdsito de mejorar las condiciones de trabajo de sus empleados.
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Acerca de 3P Biopharmaceuticals

3P Biopharmaceuticals es una CDMO (Organizacion de Desarrollo y Fabricacién por Contrato) lider en el mercado,
especializada en el desarrollo de procesos y la fabricacion GMP (Buenas Practicas de Fabricacion) de productos
bioldgicos y de terapia celular. 3P ofrece soluciones para todas las etapas relacionadas con el desarrollo y

la fabricacion de nuevos farmacos y biosimilares, incluyendo el desarrollo de lineas celulares y procesos, el
desarrollo de métodos analiticos, el suministro preclinico y clinico y la fabricacion comercial.

Para mas informacién: http://www.3pbio.com/



